
МАДОУ МО г. Краснодар «Центр – детский сад № 102» 

ГОДОВОЙ ПЛАН РАБОТЫ ПО МЕСЯЦАМ 

НОЯБРЬ 2022 год 

Форма работы Мероприятия  Ответственные Сроки 

I.Информационно - методическая работа. 1 2 3 4 

Организационно – 

методические 

мероприятия 

1.Консультация: 

«Портфолио дошкольника» как инструмент целевого обучения». 

2. Педагогический час «Об этом интересно узнать» (информация о 

городских методических мероприятиях, конкурсах педагогического 

мастерства). 

 

Воспитатели 

 

+  

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

Активные методы 

обучения 

Открытый показ: 

СОД - «Организация СОД с опорой на системно-деятельностный 

подход», (видеоматериал) 

Воспитатели 

 

   

+ 

 

Работа в 

методическом 

кабинете 

1.Подготовка с молодыми педагогами планов, материалов к ОД. 

2. Изучение опыта работы МАДОУ № 201 в рамках деятельности 

МСИП, ФИП. 

Старший воспитатель 

Лискун А.Н.Воспитатели 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

Руководство и 

контроль 

Оперативный контроль: 

«Анализ познавательной активности педагогов через работу «Экрана 

профессионального развития». 

Старший воспитатель 

Лискун А.Н. 

+ + + + 

Внутренняя 

система оценки 

качества 

дошкольного 

образования 

(Качество 

содержания и 

организации 

образовательной 

деятельности) 

Качество средств реализации программы: 

1. Анализ совместной образовательной деятельности. 

2. Анализ проведения «Детского совета». 

3. Анализ организации РППС. 

4. Анализ самостоятельной деятельности детей. 

5. Анализ реализации проекта. 

Качество образовательной деятельности в соответствии с 

направлениями развития ребенка в пяти образовательных 

областях: 

1.Анализ планирования образовательной деятельности. 

Качество взаимодействия с семьями воспитанников: 

1.Анализ взаимодействия с родителями. 

Старший воспитатель 

Лискун А.Н. 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 



Педагогический 

совет 

Педсовет № 2 

Тема: «Развитие профессиональных и личностных компетенций 

педагога – фактор повышения качества образования»». 

1. «NEW педагогический совет» как модель субъектного 

взаимодействия педагогов для развития профессиональных и 

личностных компетенций». 
  

  

Заведующий  

Ненашева Е.Ю. 

Старший воспитатель 

Лискун А.Н. 

   + 

II. Организационно - методические мероприятия. 

Развлечения в 

группах 

«Будем здоровы». 

«День Матери» 

Воспитатели всех групп 

Музыкальные 

руководители 

+  

 

 

 

 

 

+ 

Выставки  «Осень в моем городе». 

 (группа) 

Воспитатели всех групп. + +   

III. Взаимодействие с родителями через социальные сети 

Консультация «Детская безопасность». Старший воспитатель 

Лискун А.Н. 

+    

Видеоролики  «Моя мамочка» ко Дню Матери в каждой группе. Воспитатели групп + +   

Использование 

интернет 

пространства  

Фото и Видеофильмы о жизни детского сада, о реализации проектов.  

Отчеты на сайте ДОО, ютубе и в инстаграм. 

Воспитатели групп + + + + 

IV. Административно - хозяйственная деятельность 

Оперативные 

совещания 

1. Итоги работы за октябрь.  

2. Выполнение санэпидрежима (по результатам контролей). 

Заведующий  

Ненашева Е.Ю. 

+  

+ 

  

Контроли 1. Оперативный контроль санэпидрежима. 

2. Оперативный контроль организации оздоровительно-

профилактической работы, (согласно плану).  

Заведующий  

Ненашева Е.Ю. 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

Мероприятия по 

обеспечению 

безопасности 

1. Проведение эвакуационных тренировок по действиям в условиях 

чрезвычайной ситуации.  

Заместитель 

заведующего  

Ненашев А.Н. 

+    
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